@ Humana

Slussen Stodboende
Nykéoping

Vi erbjuder stédlégenheter f6r unga med relations-,
familje-, och skolproblematik i kombination med
psykosocial problematik. Alliansbyggande,
motivering och férdighetstrdning &r centrala inslag
for att 6ka den unges férutsattningar till ett

sjalvstandigt vuxenliv.

Bostdderna

Vart stédboende bestér av tva fullt utrustade och
moblerade enrumslégenheter i ett flerfamiljshus i
Oxelésund, T mil éster om Nykdping. Livsmedelsaffar finns
p& gdngavsténd, liksom buss till centrum och till Nyképing

(busskort ingdr i boendet).

Vi ordnar gérna studiebesdk innan inflytt.

Malgrupp

Véra lagenheter p& Stédboende Slussen &r avsedda fér
ungdomar med relations-, familje-, och skolproblematik i
kombination med psykosocial problematik, samt fér

ensamkommande ungdomar.

Vi kan fungera som utslussalternativ fér ungdomar som
kommer frén vart nérbelédgna och andra HVB inom
Humana, vilket méjliggér en kontinuitet vad gdller
behandling och personal. Bland annat behdaller man sin

kontaktperson.

For att kunna bo i ett av vara stédboenden behdver
ungdomen vara tillréckligt sjélvstandig fér att klara sig sjélv

utan daglig tillsyn.

Vi tar placeringar enligt SoL och LVU.

Fakta

Maélgrupp: Ungdomar 16-20 &r
Kommun: Oxelésund, Nyképing
Placeringsform: Stédboende
Antal platser: 2

Bolag: HVB Lappetorp AB,
556525-0247

Kontakt

Placeringsférfrdgan
¢, 076-347 85 00

Klas Larsson
Férestdndare & verksamhetschef

S 076-347 85 00

klas.larsson@humana.se

Josefine Azrang
Placeringskoordinator

J 073-081 94 58

josefine.azrang@humana.se

Raffi Dawli

Samordnare
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Arbetssatt

Arbetet pd Stédboende Slussen bygger mycket pé att skapa
allianser. Det ér viktigt att ungdomarna kénner fértroende
for personalen och kan berétta om saker och situationer de

upplever som svéra.

Inledningsvis upprattas en genomférandeplan i samréd
mellan den unge och hens kontaktperson, med
utgdngspunkt frédn uppdraget i vardplan. Planen ska
innehdlla tydliga och matbara mél som ér l&tta att f8lja
upp och som speglar det behov som den unge sjélv anser
sig ha och vara motiverad till samt. Ur
genomférandeplanen viéljs sedan omré&den dar den unge
och kontaktpersonen prioriterar vad som ska trénas. Mal
och delmal féljs upp kontinuerligt och ungdom,
kontaktperson och uppdragsgivare diskuterar utvecklingen.
Maélen i genomférandeplanen ér hela tiden aktiva i arbetet

och delmél kan éndras fran vecka till vecka om sé& behdvs.

Ungdomarna ges fardighetstréning i vardagen, déar de
dvar pé sociala och praktiska fardigheter som behdvs i ett
eget boende s&som tvétt, stdd, matlagning och ekonomi.
Kontaktpersonen stéttar ocksd och hjélper den unge i
samverkan med socialtjénst, andra myndigheter och
nétverk s& att den unge kanner sig delaktig och har
mojlighet att péverka sin utveckling och de insatser som
planeras. Delaktighet frémjas via gemensamma méten i
verksamheten kring exempelvis ordningsregler eller
s@rskilda 6nskemal. anvénds dér det behovs for att

uppratthélla och 6ka ungdomens motivation.

Vid behov finns mégjlighet till extra insatser, till exempel
dppenvard, dar vi samarbetar med , Humanas enhet fér
psykologiska och psykiatriska insatser, samt externa
samarbetspartner. Vi hjdlper till i kontakten med
dppenvard, BUP med flera och kontaktpersonen kan
ndrvara vid lékarbesék och uppféliningsmoéten med

socialtjénsten.
Dokumentation sker enligt BBIC-strukturen.

P& Humana arbetar vi utifrén ett normkritiskt perspektiv dér
alla ménniskor har lika vérde utifrén de sju . Humanas
vardegrund, sammanfattad med vérdeorden Engagemang,

Ansvar och Gladje, genomsyrar verksamheten och hélls
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levande genom dagligt ledarskap samt strukturerade

diskussioner och évningar.

Dar det finns dmsesidigt 6nskemadl samarbetar vi gérna
med ungdomens nétverk och kan erbjuda familjestédjande

insatser. Vi ér tillgangliga fér v&rdnadshavare dygnet runt.

Malet t6r vart arbete &r att den unge ska kunna ta ett
tryggare kliv in i vuxenvérlden, med en vélfungerande
vardag, skola eller annan sysselsattning, ett stédjande

socialt ndtverk och en meningsfull fritid.

Sysselsdttning och aktiviteter

En fungerande sysselsdttning — skola, praktik eller jobb — &r
ett centralt verktyg fér att skapa struktur i vardagen och
motivation till egen utveckling. Om den unge saknar
syssels@ttning vid ankomst till oss s& hjalper vi till att ordna

det och stéttar vid inskrivning/uppstart.

Stédboende Slussen har kontakt med olika privata och
kommunala grund- och gymnasieskolor och andra
utbildningsinstitutioner. Vi har dven ett stort kontaktnat vad

gdller praktikplatser.

Regelbundna fritidssysselsattningar stérker den fysiska och
psykiska hélsan, beteendeaktivering och sociala kontakter.
Vi uppmuntrar dérfér den unge i aft utveckla en
meningsfull och aktiv fritid. Vi prioriterar individuella
fritidsintressen framfér gruppaktiviteter och
kontaktpersonen kan félja med och stétta om den unge

dnskar till exempel fiska, bowla eller spela padel.

Personal
Ungdomen har alltid méjlighet att komma i kontakt med
personal pé telefon.

Personalen bestér av utbildade behandlingspedagoger
med |ldng och bred erfarenhet. De har Gven utbildning i
konflikthantering och ar évade i rutiner i fall av hot eller

vald, éven férebyggande arbete.

| personalgruppen finns bé&de spréklig och kulturell bredd.






